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ALGUNOS CONSEJOS 
CONSEJOS Y TRUCOS  

● Tendremos participantes en el grupo con diferentes necesidades para aprender 

eficazmente. Ya hemos hablado de ello en la Lección 1, Tema 4: Cómo utilizar los estilos 

de aprendizaje. Recomendamos combinar métodos y técnicas para que cada 

participante pueda encontrar el método más adecuado para él o ella. 

● Prepárate para trabajar con participantes diversos. Te vas a encontrar con personas de 

distintas edades, nacionalidades, procedencias, niveles de conocimiento y diferentes 

necesidades (por ejemplo, usuarios de sillas de ruedas, invidentes, personas 

acompañadas por un perro de asistencia, personas con diversidad funcional mental o 

físicas,...). Incluye estos detalles en la descripción de la actividad. 

● Cuando diseñes actividades, utiliza siempre métodos que se ajusten a las necesidades 

y capacidades de cada grupo. Se puede evitar un programa desequilibrado trabajando 

en equipo con personas que tienen diferentes estilos de aprendizaje preferidos. La 

variedad de actividades resultante aumenta el interés, mantiene la motivación y la 

energía y favorece la eficacia del aprendizaje. 

● Una vez planificada, revisa la actividad: ¿los métodos complementados con las técnicas 

conducen a los objetivos fijados? ¿Se ha previsto una variedad de actividades para todos 

los estilos de aprendizaje? ¿Varía el entorno durante las actividades, por ejemplo, 

haciendo que los participantes se sienten a veces en mesas, a veces en el suelo, o que 

trabajen en grupos de distinto tamaño? 

● Innova. Basta con añadir algo nuevo a una actividad bien establecida: técnicas 

diferentes, un entorno nuevo, la secuenciación de las actividades o el tamaño de los 

grupos en los que los participantes crearán algo. 

● La dinámica del grupo se verá afectada por la elección de métodos y técnicas, así como 

por el paso gradual de lo más sencillo a lo más complejo. Por ejemplo, al principio puede 

ser más adecuado trabajar en grupos más pequeños, donde es más fácil implicar a los 

participantes a los que les cuesta hablar delante de todo el grupo. Los juegos de rol, por 

su parte, deben incluirse cuando el grupo esté más familiarizado y preparado para ellos. 

● Las técnicas incluyen el uso del lugar y el entorno donde se desarrolla la actividad. Los 

huertos comunitarios pueden ofrecer variedad, por ejemplo, utilizando sus distintas 

partes del huerto: un compostador, asientos junto a una hoguera o en un cenador, 

distintos tipos de lechos,el invernadero, el semillero, elementos interactivos en el 

huerto,... 
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● World caffé - formato sencillo, eficaz y flexible para acoger diálogos de grupos grandes1 . 

El método es "todos se encuentran con todos". Utilízalo cuando quieras conocer las 

actitudes de los participantes ante los retos actuales e implicarlos en la propuesta de 

soluciones. Es útil disponer de papeles preparados, rotafolios, notas adhesivas, 

rotuladores, mesas en función del número de temas y una grabadora de ideas para cada 

mesa. Los participantes deben dividirse en grupos según el número de mesas y poco a 

poco, dentro del tiempo predeterminado, los grupos se turnan en cada tema y añaden lo 

que ya ha pensado el grupo anterior.  

 

 

 

 
1 Método World Cafe [en línea]. 2023, Obtenido de: https://theworldcafe.com/key-concepts-
resources/world-cafe-method/  
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